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Az iilésen hozott dontések szama:

3/2019. (L. 29.) 6nkorm4nyzati hatarozat
4/2019. (1. 29.) 6nkormanyzati hatarozat

5/2019. (L. 29.) 6nkormanyzati hatarozat

6/2019. (I. 29.) 6nkormanyzati hatdrozat
7/2019. (1. 29.) 6nkormanyzati hatdrozat
8/2019. (I. 29.) 6nkormanyzati hatdrozat

9/2019. (1. 29.) 6nkormanyzati hatirozat
10/2019. (I. 29.) 6nkormanyzati hatdrozat
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15/2018. (I. 29.) 6nkormdnyzati hatirozat

16/2019. (. 29.) 6nkormanyzati hatirozat

Az iilés napirendje

Védénénéi  Szolgalat 2018.  évi
szakmai és gazdalkodasi
beszimolojinak elfogadasarol
Teljesitménykovetelmények alapjin
képezé célok meghatirozasarél a
KOH kéztisztviseli vonatkozasiban
2019/2020. tanév felvételi korzete
Polgirmester kizirdsa a szavazasbol
Polgdrmester el6z6 évben ki nem
adott szabadsiagianak meghatarozasa
Polgdrmester kizdrasa a szavazasbél
Polgarmester szabadsaganak
engedélyezése

Polgdrmester kizardsa a szavazasbél
Polgirmester 2019. évi cafetéria
kerete

Nagykardcsonyi Orékzéld Ovoda
beszimoléja a 2017/2018. nevelési
évrol

Nagykaracsonyi Orékzild Ovoda
2018/2019. nevelési  évre  sz616
munkatervének véleményezése
Egyiittmiikodési megallapodas
jovahagyisa a  Nagykardcsonyi
Orokzold Ovoda és Utkeresés Segito
Szolgilat (Dunaujvaros, Bartok B. u.
6/b.) kozott

Dr. Kosztindi-Molnar  Arnold
fogorvossal fogorvosi igyeleti
szerz6dés megkotése



17/2019. (1. 29.) 6nkormanyzati hatdrozat

18/2019. (1. 29.) 6nkormanyzati hatarozat

19/2019. (1. 29.) 6nkormanyzati hatdrozat

20/2019. (1. 29.) 6nkormanyzati hatirozat

Papp Laszlé6 képvisel6 kizdriasa a
szavazasbdl

Szivességi  hasznalati  szerzdédés
megkotése a Nagykaracsonyi
Hagyomanyo6rzé Egyesiilettel
FIRE-PREVENT KFT. (székhely:
7012 Alsészentivan, Béke u. 56/D, 07-
09-020766, iigyvezeté: Boros Katalin
Asztrid) -vel 2017. 03. 01. napjin

kotott megbizasi szerzodés
felmondasa, valamint Boros Katalin
Asztrid egyéni vallalkozdval

megbizasi szerz6dés megkdotése

JAY 401 forgalmi rendszamu
gépjarmii forgalombol valo
kivonatasa



Jegvzokonyyv

Késziilt: Nagykaracsony Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiiletének 2019. januar 29-én
16% érakor kezdédd rendes nyilt képvisels-testiileti tilésérol.

Az iilés helye: Hazassagkoto terem

Jelen vannak: Miiller Mikl6s polgarmester, Horvath Csaba alpolgarmester, Mergl Istvan, Papp
Laszl6, Ragd Jozsef és Szabo Attila helyi képviselk, Pulainé Varga Gabriella
jegyzd, Dr. Nyikos Bettina aljegyz6, Nagy Veronika védénd

Miiller Miklés polgdrmester: Tisztelettel koszontom a megjelent képviseld-tarsaimat,
jegyz6nét, aljegyzénét, valamint megjelent vendégiinket. Megéllapitom, hogy a 7 tagi
képviselo-testiiletbol 6 f6 jelen van, igy az iilés hatdrozatképes, az iilést megnyitom. A
meghivoban szereplé napirendi pontokat javaslom megtargyalni annyi véltoztatassal, hogy a 8.
napirendi pontot targyaljuk elsének, mivel Nagy Veronika védénd elére jelezte, hogy
elfoglaltsaga van, és ebben a napirendi pontban érintett.

A Képviselo-testiilet a jelen 1évé polgarmester és képviseldk szavazasaval egyszerdi
szotobbséget igényld szavazassal, egyhangulag — 6 igen, 0 nem szavazattal, tartozkodas nélkiil
— az alabbi hatérozatot hozza:

Nagykaracsony Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilet
3/2019. (1. 29.) 6nkormanyzati hatirozata
Targya: Az iilés napirendje

Nagykaracsony Kozség Onkorményzat Képviselo-testiilete a 2019. januéar 29-i
rendes nyilt tilés napirendi pontjait az aldbbiak szerint hatdrozza meg:

1. Daruszentmiklés-Nagykaracsony Védoénoéi szolgalat szakmai tevékenységérol,
valamint gazdasagi helyzetérdl sz6l6 beszamolod
Eldadé: Miiller Miklés polgarmester

2. A teljesitménykovetelmények alapjan képezé célok meghatirozasa a KOH
koztisztvisel6i vonatkozasaban
El6add: Pulainé Varga Gabriella jegyz6

3. 2019/2020. tanév felvételi korzete
El6ad6: Dr. Nyikos Bettina aljegyz6

4. Polgarmester el6z6 évben (2018. év) ki nem adott szabadsaganak
meghatarozasa
Eléadé: Dr. Nyikos Bettina aljegyz6

5. Polgarmester szabadsaganak engedélyezése
Eléad6: Dr. Nyikos Bettina aljegyz6

6. Polgarmester 2019. évi cafetéria keretének jovahagyasa
Eléadé: Dr. Nyikos Bettina aljegyz6

7. Nagykaracsonyi Orokzold Ovoda beszamoloja a 2017/2018. nevelési évrol
Eléadé: Miiller Miklés polgarmester

8. Nagykaracsonyi Orokzold Ovoda 2018/2019. nevelési évre sz616
munkatervének véleményezése
Eléad6: Miiller Miklos polgarmester
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10.

Ll

12,

Egyiittmikodési megéllapodas jovahagyasa a Nagykaracsonyi Orokzold
Ovoda és Utkeresés Segit6 Szolgalat (Dunatjvaros, Bartok B. u. 6/b.) kozott
El6ado: Dr. Nyikos Bettina aljegyz6

Dr. Kosztandi-Molnar Arnold fogorvossal fogorvosi tigyeleti szerzddés
megkdtése

El6ado: Dr. Nyikos Bettina aljegyz6

Szivességi hasznalati szerz6dés megkotése a Nagykaracsonyi Hagyoméanyérzo

Egyesiilettel
Eléadd: Dr. Nyikos Bettina aljegyz6

Egyebek
El6ad6: Miiller Miklos polgéarmester

a) FIRE-PREVENT KFT. (székhely: 7012 Alsoszentivan, Béke u. 56/D, 07-
09-020766) -vel 2017. 03. 01. napjan kotott megbizasi szerzodés
felmondasa, valamint Boros Katalin Asztrid egyéni vaéllalkozoval
megbizasi szerz6dés megkdtése

b) Személygépjarmi kivonéasa

c) Téjékoztatasok

Felelds: Miiller Miklds polgarmester
Hataridd: 2019. januér 29.

1. Napirend targvalasa

Targya: Daruszentmiklés-Nagykaracsony Védoéndi szolgadlat szakmai tevékenységérol,
valamint gazdasagi helyzetérdl sz6l6 beszamold

Eléadé: Miiller Miklos polgarmester

(Elbterjesztés a jegyzOkonyv mellékletét képezi.)

Aképviseld-testiilet a jelenlévd polgarmester és képviseldk szavazasaval egyszerii sz6t6bbséget
igényld szavazassal, egyhangulag- 6 igen, 0 nem szavazattal, tartézkodas nélkiil — az alabbi
hatarozatot hozta:

Nagykaricsony Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilet
4/2019. (1. 29.) 6nkormanyzati hatirozat

Tdargya: Védonondi Szolgdlat 2018. évi szakmai és gazddlkoddsi beszamoldjanak
elfogaddsdardl

1.

Nagykaracsony  Kozség ~ Onkorményzatinak — Képviselé-testillete  a
Daruszentmikloés — Nagykaracsony Védonoéi Szolgalat 2018. évi gazdalkodasi
beszamolojarol szolo tajékoztatot elfogadja.

Nagykaracsony  Kozség  Onkorményzatanak — Képvisel6-testillete  a
Daruszentmiklds — Nagykaracsony Védonoi Szolgalat 2018. évrdl sz616 szakmai
beszamolojat elfogadja.

. A Képviseld-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a dontésrél Daruszentmiklos

Kozség Onkorményzatat, és Nagy Veronika védénot téjékoztassa.

Felelds: Miiller Miklés polgarmester
Hatarid6: 2019. januar 31.



16% 6rakor Nagy Veronika védéné elhagyja a tandcskozo6 termet.

2. Napirend targvyvalasa

Targya: A teljesitménykovetelmények alapjan képezd célok meghatirozasa a KOH
koztisztvisel6i vonatkozasaban

El6adé: Pulainé Varga Gabriella jegyzo
(Eléterjesztés a jegyzOkonyv mellékletét képezi.)

Pulainé Varga Gabriella: Ez az egy része van a komplex feladatnak, ami a Képvisel6-testiilet
hataskorébe tartozik. Az egésznek az a 1ényege, hogy a koztisztviseloket mindsiteni kell, illetve
a teljesitményiiket értékelni kell ahhoz, hogy év végén jutalmat kaphassanak, valamint a
személyi illetményhez, van egy 90%-os limit, amit a teljesitmény értékelésnél produkalni kell
mindenkinek. A Képviselo-testiilet dontése alapjan egyénileg kell eldirni mindenkinek
teljesitmény célokat, amiket év végén aztan értékelni kell. Ugyanez az anyag ment be a
Daruszenmiklési Képviselo-testiilet elé is, amit Ok elfogadtak.

Miiller Miklés: Amennyiben nincs kérdés elfogadasra javaslom a napirendi pontot.

Aképviseld-testiilet a jelenlévo polgarmester és képvisel6k szavazasaval egyszerii szotobbséget
igényl6 szavazéssal, egyhangulag- 6 igen, 0 nem szavazattal, tartozkodas nélkiil — az alabbi
hatérozatot hozta:

Nagykaricsony Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilet

5/2019. (1. 29.) onkorméinyzati hatirozat

Targya: Teljesitménykovetelmények alapjin képezo célok meghatdrozdsdrél a
KOH kiztisztviseldi vonatkozdsdban

I.  Nagykardcsony Ko6zség Onkorményzatinak Képviselo-testilete a
Nagykaracsonyi Kozos Onkorményzati Hivatal (tovabbiakban: KOH)
koztisztviseldi részére 2019. évre az alabbi teljesitménykdvetelmények
alapjan képezd célokat hatarozza meg:

1. Biztositani kell a Képviseld-testiilet és a bizottsagok tdrvényes és
eredményes miikodését. El kell érni az el6terjesztések jO szinvonalu,
hatéridobeli elkészitését, tovabba a testiileti dontések (rendeletek,
hatérozatok) maradéktalan végrehajtasat.

2. Aktiv részvétel az Onkorméanyzat 2019. évi koltségvetésének
végrehajtasa, koltséghatékony és koltségtakarékos gazdalkodas szem
elétt tartdsa sordn, az Onkorményzati kintlévéségek csokkentése
érdekében a hatralékosokkal szemben hatékony intézkedések megtétele.

3. Elvéaras a koztisztviselokkel szemben a 2019. évi magyarorszagi
vélasztasok lebonyolitasaban val6 aktiv részvétel.

4. A banki utalasok a likviditasi helyzet figyelemmel kisérésével, a fizetési
hatérid6k betartasaval kell6 dokumentum alatamasztassal torténjen.

5. Az oOnkorményzati ingatlanvagyonnal torténé gazdalkodas soran a
vagyonnyilvantartas folyamatos vezetése, gondozasa.

6. Az adohatralékok csokkentése, az addohatosagi ellen6rz6 munka
erésitése, a kovetelések beszedéséhez hatékony eszkdzok alkalmazasa.

7. Az Onkormdnyzati feladat ellatasi struktira valtozasabol adodo
kovetelmények teljesitése, az ehhez kapcsolddo jogi szabalyozas miatt
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jelentkez6 ~ onkormanyzati  jogalkotdsi ~ jogharmonizicids  és
szabalyzatalkotasi kotelezettségek teljesitése, felkésziilés a pénziigyi
szabalyok adta valtozasokra, a belsd kontrollrendszer €és monitoring
rendszer miikodtetése.

8. Elvaras az oOnkormanyzati ASP rendszer naprakész mikodtetése,
kapcsolattartis a Magyar Allamkincstérral.

9. Figyelmet kell forditani a Kozos Hivatal belsd szervezeti
hatékonysaganak novelésére, a miikodés koltségeinek racionalizalésara,
kell6 anyagi forrds rendelkezésére allasa esetén az informatikai és
szamitogépes halozat fejlesztésére.

10. Kiemelt feladat a szolgaltatd kozigazgatas jellegének erdsitése, kiilonos
tekintettel az tigyfélkdozpontu, ligyfélbarat, az tigyfél elégedettségét
javité ligyintézésre. Torekedni kell az iigyintézés folyamatanak
attekinthetévé, kovethetové valasanak eldmozditasara, az elektronikus
kozigazgatas és az internetes szolgaltatoi rendszer tovabbfejlesztésére.
Tovabb kell fejleszteni az internetes portalt, a kozérdekii adatok,
hirdetmények egyszertibb fellelhetdsége érdekében.

11. A K6z6s Hivatalban a jogszabalyi kovetelményeknek megfeleld, magas
szinvonali emberi er6forras-gazdalkodasra kell torekedni. Kiemelt
hangsilyt kell helyezni a munkatarsak képzésére, tovabbképzésére,
szakmai ismereteik bOvitésére a jogszabalyi kornyezet folyamatos
valtozésaira tekintettel.

12. A koztisztviseloknek a munkakoriikhoz kapcesolodd feladataikat
hatékonyan, a jogszabalyok és hataridok betartaséval kell ellatniuk.

13. Elvaras a koztisztviseloknek munkakoréhez tartozd szamitdégépes
programok, szoftverek pontos ismerete €s naprakész hasznalata.

14. Elvaras a beszamoldk, jelentések hataridore torténd elkészitése,
megkiildése elektronikus €s postai iton egyarant.

15. Elvaras a koztisztviselokkel szemben aktiv részvétel az 6nkorményzat
altal  benyGjtand6  palyazatok  elkészitésében,  kezelésében,
elszamolasaban, tovabba az ehhez sziikséges szoftver feliiletek ismerete,
alkalmazasa.

16. Elvaras a koztisztviselokkel szemben a csapatmunka €s egylittmiikddés,
a problémamegoldas szandéka, a megfelelé magatartasi, viselkedési,
oltozkodési kultira betartdsa, a munkakornyezet rendezettsége, a
megfelel6 munkatempd és feladatvallalas.

II. A Képviselo-testiilet felkéri a jegyzot, hogy a koztisztviselok egyéni
teljesitménycéljai meghatarozasanal a dontésben foglalt célokat vegye
figyelembe.

Felelds: Pulainé Varga Gabriella jegyz6
Dr. Nyikos Bettina aljegyz6
Hataridd: 2019. december 31.

3. Napirend targvalasa

Targya: 2019/2020. tanév felvételi korzete
Eléadé: Dr. Nyikos Bettina aljegyz6

(Eléterjesztés a jegyzOkonyv mellékletét képezi.)



A napirendhez kapcsoléddan kérdés, hozzaszolas nem hangzik el.

Aképvisel6-testiilet a jelenlévo polgarmester és képviseldk szavazasaval egyszeri szotobbséget
igényld szavazassal, egyhangulag- 6 igen, 0 nem szavazattal, tartozkodéas nélkiil — az alabbi
hatérozatot hozta:

Nagykariacsony Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilet
6/2019. (1. 29.) 6nkormanyzati hatarozat
Targya: 2019/2020. tanév felvételi kirzete

Nagykarécsony Kozség Onkorményzat Képviseld-testiilete megtargyalta Fejér
Megyei Kormanyhivatal Székesfehérvari Jarasi Hivatal &ltal megkiildott
2019/2020. tanév felvételi korzeteirdl szo16 tajékoztatot.

A képviseld-testiilet kijelenti, hogy a 2019/2020. tanév Nagykaracsony kozség
kozigazgatasi teriilete a kijelolt felvételi korzet, a Perkatai Hunyadi Matyas
Altalanos Iskola és Alapfoku Mivészeti Iskola Vorosmarty Mihaly Tagiskola
vonatkozasaban korzethatar modositasi kezdeményezéssel nem kivan élni.

Hatéridd: 2019. februar 15.
Felel6s: Pulainé Varga Gabriella jegyz6

4. Napirend targyvaldsa

Targya: Polgarmester el6z6 évben (2018) ki nem adott szabadsaganak meghatarozasa
Eléadé: Dr. Nyikos Bettina aljegyz6

(Eléterjesztés a jegyzOkonyv mellékletét képezi.)
Miiller Miklés: Erintett vagyok a napirendi pont targyaldsaban. Kérem a testiiletet,

érintettségem miatt zarjanak ki a szavazasb6l. Atadom az iilés vezetését Horvath Csaba
alpolgarmesternek.

A képviseld-testiilet mindsitett tobbséget igénylé szavazassal, egyhangulag — 6 igen, 0 nem
szavazattal, tartozkodas nélkiil — az alabbi hatarozatot hozza:

Nagykaracsony Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilet
7/2019. (1. 29.) 6nkorméanyzati hatirozata
Tdrgya: Polgdrmester kizdardsa a szavazdasbol

Nagykardcsony Kozség Onkorményzat Képviselo-testiilete Miiller Miklds
polgarmesterrel szemben a ,,Polgarmester el6z6 évben ki nem adott szabadsaganak
meghatérozéasa” cimii eldterjesztésnél az érintettséget kijelenti, a dontésbél kizarja.

Hatérid6:2019. januar 29.
Felelds: Pulainé Varga Gabriella jegyz6

Dr. Nyikos Bettina: A szabadsagos papirok alapjan 37 nap zarolasra keriilt, 25 nap ki nem vett
maradt a 31 éves szabadsag mellé, igy idén 56 nap szabadsaga lesz.

Horvath Csaba: Elfogadasra javaslom a hatarozati javaslatot.




A képvisel6-testiilet egyszerli szotobbséget igényld szavazéssal, egyhangulag — 5 igen, 0 nem
szavazattal, tartdzkodas nélkiil- az alabbi hatarozatot hozta:

Nagykaricsony Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiilet
8/2019. (1. 29.) 6nkormanyzati hatarozata
Tdrgya: Polgdrmester elozd évben ki nem adott szabadsdgdanak meghatdrozdsa

Nagykardcsony Kozség Onkormanyzat Képviseld-testillete megtargyalta a
,Polgarmester el6z6 évben (2018. év) ki nem adott szabadsdgdnak meghatarozasa”
targyu eloterjesztést.

1. A képvisel6-testiilet a kbzszolgalati tisztviselokrdl szolo 2011. évi CXCIX.
térvény 225/C. §-a szerint megallapitja, hogy Miiller Miklds polgédrmester
2017. évben 40 nap ki nem vett szabadsaggal rendelkezett, melybdl 2018.
marcius 31. napjaig 3 nap szabadsagot igénybe vett, igy 2017. évben el6zd
évrdl hozott 37 nap zarolasra keriilt, mely napok pénzbeli megvaltasa a
jogviszony megsziinésekor torténik meg.

2. A polgarmester 2018. évrél 23 nap ki nem vett szabadsaggal rendelkezik, igy
a2019. évben 25 + 31 nap, 6sszesen 56 nap szabadsaggal rendelkezik.

3. A képviselO-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a februéri testiileti tilésre a
megallapitott 56 nappal készitse el a 2019. évi szabadsagolasi litemtervét.

Hatéridd: 2019. februar 28.
Felelds: Miiller Miklds polgarmester

5. Napirend targvalasa

Targya: Polgarmester szabadsadgénak engedélyezése
El6ado: Dr. Nyikos Bettina aljegyzd

(Eléterjesztés a jegyzokonyv mellékletét képezi.)
Miiller Miklés: Erintett vagyok a napirendi pont targyaldsaban. Kérem a testiiletet,

érintettségem miatt zarjanak ki a szavazasbol. Atadom az iilés vezetését Horvath Csaba
alpolgarmesternek.

A képvisel6-testiilet mindsitett tobbséget igényld szavazassal, egyhangilag — 6 igen, 0 nem
szavazattal, tartézkodas nélkiil — az alabbi hatarozatot hozza:

Nagykaracsony Kozség Onkormanyzat Képvisel-testiilet
9/2019. (1. 29.) 6nkorméanyzati hatiarozata
Tdrgya: Polgdrmester kizdrdsa a szavazdsbol

Nagykardcsony Kozség Onkorményzat Képviselo-testilete Miiller Miklds
polgarmesterrel szemben a ,,Polgdrmester szabadsdganak engedélyezése” cimii
eloterjesztésnél az érintettséget kijelenti, a dontésbol kizarja.

Hatéridd: azonnal

Felelds: Pulainé Varga Gabriella jegyz6



Horvath Csaba: Elfogadésra javaslom a polgarmester szabadsagéanak utélagos engedélyezését.

A képvisel6-testiilet egyszerti sz6tobbséget igényld szavazassal, egyhangilag — 5 igen, 0 nem
szavazattal, tartozkodas nélkiil- az alabbi hatarozatot hozta:

Nagykaracsony Kozség Onkormanyzat Képvisel-testiilet
10/2019. (1. 29.) 6nkormanyzati hatirozata
Targya: Polgdrmester szabadsdgdnak engedélyezése

Nagykaracsony Kozség Onkorményzat Képvisel-testiilete Miiller Miklos
polgarmester részére 2018. junius 07-08. napjaig 2 nap, 2018. junius 28-29. napjaig
2 nap., szeptember 21. napjan 1 nap, szeptember 24-25. napjaig 2 nap, oktober 17.
napjan 1 nap, december 27-28. napjaig 2 nap szabadsag igénybevételét utdlag a
2018. éves szabadsaga terhére engedélyezi.

Nagykaracsony Kézség Onkorményzat Képviseld-testiilete utasitja a jegyzot, hogy
a szabadsag igénybevételét vegye nyilvantartasba.

Hatéridd: 2019. februar 15.
Felel6s: Pulainé Varga Gabriella jegyz6

6. Napirend targyvaldsa

Térgya: Polgarmester 2019. évi cafetéria keretének jovahagyasa
Eléadé: Pulainé Varga Gabriella jegyz6
(Eléterjesztés a jegyzOkonyv mellékletét képezi.)
Miiller Miklés: Erintett vagyok a napirendi pont targyaldsiban. Kérem a testiiletet,

érintettségem miatt zarjanak ki a szavazasbél. Atadom az iilés vezetését Horvath Csaba
alpolgarmesternek.

A Képviselé-testiilet mindsitett tobbséget igényld szavazassal, egyhangilat — 6 igen, 0 nem
szavazattal, tartdzkodas nélkiil — az alabbi hatarozatot hozza:

Nagykaracsony Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilet
11/2019. (1. 29.) 6nkormanyzati hatirozat
Targya: Polgdrmester kizdrdsa a szavazdsbol

Nagykardcsony Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete Miiller Miklos
polgarmesterrel szemben a ,Polgarmester 2019. évi cafetéria kerete” cimil
eldterjesztésnél az érintettséget kijelenti, a dontésbol kizarja.

Horviath Csaba: Elfogadasra javaslom a napirendi pontot.

A képvisel6-testiilet egyszerli sz6t6bbséget igényld szavazassal, egyhangtilag — 5 igen, 0 nem
szavazattal, tartdzkodas nélkiil — az alabbi hatdrozatot hozta:



Nagykaracsony Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilet
12/2019. (1. 29.) nkorméanyzati hatdrozat
Tdrgya: Polgdrmester 2019. évi cafetéria kerete

1. Nagykaracsony Kozség Onkormanyzaténak  Képvisel6-testillete ,.a
kozszolgalati tisztviselokr6l” szolo 2011. évi CXCIX. torvény 151. §-4dban
meghatédrozottak szerint Miiller Miklés polgarmester részére a 2019. évben
brutté 200.000 Ft 6sszegii cafetéria-keretet biztosit.

2. Nagykaracsony Kozség Onkormanyzatdnak Képvisel6-testiilete Miiller Miklos
polgarmester részére a cafetéria juttatason kiviil egyes meghatérozottként

biztosit csekély értékii ajandék juttatast 1 x 14.900 Ft 6sszegben.

3. A Képviselo-testiilet kijelenti, hogy a kiadas fedezetét a 2019. évi
Onkormanyzati koltségvetésben biztositja.

4. A Képviselo-testiilet felkéri a jegyzo6t, hogy gondoskodjon a polgarmester
részére a cafetéria juttatas biztositasarol.

Felel6s: Pulainé Varga Gabriella jegyzo
Hatéridd: 2019. december 31.

7. Napirend targvalasa

Targya: Nagykaracsonyi Orskzold Ovoda beszamoléja a 2017/2018. nevelési évrdl

Eléado: Miiller Miklés polgédrmester
Szuszits Réka intézményvezetd-helyettes

(Eléterjesztés a jegyzOkonyv mellékletét képezi.)

Miiller Miklés: Szuszits Réka intézményvezetd-helyettes sajnos nem tud itt lenni, mert beteg.

Horvith Csaba: Nekem annyi hozzéfiizni valom lenne a beszamoldhoz, hogy itt van a kiilsé
kapcsolatok kozott az Iskola, holott semmilyen kapcsolatfelvétel azon kiviil, hogy a
nagycsoportosok eljonnek és megnéznek egy foglalkozast, vagy egy orat, aztan annyi.

Papp Laszlé: Szerintem jé otlet lenne, ha az els6sok leendd osztalyfonoke elmenne az
Ovodaba.

Horvith Csaba: Ez a kapcsolat még meg van, egy pedagogus, aki a kovetkez6é évben étveszi
a gyerekeket el szokott menni, de 6 csak hospital ott, valamint egy sziiléi értekezletet is
szoktunk tartani arr6l, hogy mik az elvarasok, mire tartunk igényt, mi az, ami sziikséges.

Miiller Miklés: Amennyiben nincs kérdés elfogadésra javaslom a napirendi pontot.

A Képviseld-testiilet a jelenlévd polgarmester és képviselok szavazasdval egyszer(
sz6tobbséget igényld szavazassal, egyhangulag — 6 igen, 0 nem szavazattal, tartozkodas nélkiil
— az alabbi hatarozatot hozza:
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Nagykaricsony Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiilet

13/2019. 1. 29.) onkormanyzati hatirozata

Tdrgya: Nagykardcsonyi Orokzold Ovoda beszimoldja a 2017/2018. nevelési
évrol

Nagykardcsony Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiilete megtargyalta ¢és
valtoztatds nélkiil elfogadta a Nagykaracsonyi Orokzold Ovoda 2017/2018.
nevelési évrdl sz616 beszamolojat.

Hatéridd: 2019. januar 29.
Felelds: Miiller Miklds polgarmester

8. Napirend targvaldasa

Targya: Nagykaracsonyi Orokzold Ovoda 2018/2019. nevelési évre sz6l6 munkatervének
véleményezése

Eléadé: Miiller Miklds polgarmester
(Eléterjesztés a jegyzOkonyv mellékletét képezi.)

Miiller Miklés: Jelen pillanatban ott tartunk az Ovodaval, hogy gyogypedagogussal eddig 5
orat tudtunk lefogni megbizasi szerzodéssel, de az igényelt éraszam par 0j gyerekkel felment
18 orara, ugyhogy most egy 0j gyogypedagogust is be kell vonnunk, mert a feladatot el kell
latni. Van olyan gyerek, akit fejlesztépedagogus is ellathatna, de jelenleg nincs olyan
ovodapedagdgus, akinek ilyen végzettsége lenne. Amennyiben nincs kérdés elfogadasra
javaslom a napirendi pontot.

A Képviselo-testiilet a jelenlévd polgarmester és képviselok szavazasaval egyszeri
sz6tobbséget igényld szavazassal, egyhangtlag — 6 igen, 0 nem szavazattal, tartozkodas nélkiil
— az alabbi hatarozatot hozza:

Nagykaricsony Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilet

14/2019. (1. 29.) 6nkormanyzati hatirozata

Tdrgya: Nagykardcsonyi Orikzold Ovoda 2018/2019. nevelési évre szolo
munkatervének véleményezése

Nagykaracsony Kozségi Onk'c_)rmé.nyzat’ Képviselo-testiilete megtargyalta és
elfogadja a ,Nagykaracsonyi Orokzold Ovoda 2018/2019. nevelési évre sz6ld
munkatervének véleményezése” cimii el6terjesztést.

. A Képvisel6-testiilet megismerte és elfogadja a Nagykaracsonyi
Orokzold Ovoda 2018/2019. nevelési évre vonatkozé munkatervét.
2. A Képviselo-testiilet utasitja a polgarmestert, hogy tajékoztassa az

intézményvezet6t a dontésrol.

Hatarid6: 2019. januar 29.
Felel6s: Miiller Miklos polgarmester
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9. Napirend targvalasa

Targya: Egyiittm{ikodési megallapodés jovahagyéasa a Nagykaracsonyi Orskzold Ovoda és
Utkeresés Segit6 Szolgalat (Dunaujvaros, Bartok B. u. 6/b.) kozott

El6adé: Dr. Nyikos Bettina aljegyz6
(Eldterjesztés a jegyzokonyv mellékletét képezi.)

Miiller Miklés: Egyiittmiikddési megallapodast kell kotniink az Utkeresés Segitd Szolgalattal
szocidlis segitd tevékenység ellataséra.

Dr. Nyikos Bettina: A gyamiigyi igazgatasrol szolo torvény valtozott, és emiatt kell
megkdtniink a szerzédést, ami az Onkormanyzatnak nem keriil semmi pénzébe.

Miiller Miklés: Amennyiben nincs kérdés elfogadésra javaslom a napirendi pontot.

A Képviselo-testiilet a jelenlévd polgarmester és képviselok szavazasaval egyszeri
szOtobbséget igénylod szavazassal, egyhangulag —6 igen, 0 nem szavazattal, tartézkodas nélkiil
— az alabbi hatérozatot hozza:

Nagykaricsony Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilet

15/2019. (1. 29.) 6nkorméanyzati hatirozata

Tdrgya: Egyiittmiikodési megdllapodas jovahagydsa a Nagykardcsonyi
Orikzold Ovoda és Utkeresés Segité Szolgdlat (Dunaiijvdros, Bartok B. u. 6/b.)
kozott

1. Nagykaracsony Kozség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete dvodai
szocialis segitd szolgaltatds bevezetését célzo egyiittmikodési
megallapodas megkotését a hatarozat melléklete szerinti tartalomban
jovéhagyja a Nagykaracsonyi Orokzold Ovoda és Utkeresés Segitd
Szolgalat (Dunatjvaros, Bartok B. u. 6/b. addszdm: 15365020-1-07.,
képviseli: Kissné Fekete Eva Intézményvezetd) kozott.

2. A Képviselo-testiilet kijelenti, hogy koltségvetési timogatas hidnyaban
az 1. pont szerinti feladat-ellatashoz anyagi tobbletforrast nem tud
biztositani.

3. A Képvisel6-testillet felhatalmazza a Jegyzot, hogy a dontésrol a
Nagykaracsonyi Orokzold Ovoda vezetdjét tajékoztassa.

Felel6s: Pulainé Varga Gabriella jegyzd
Hatérid6: 2019. januar 30.

4. A Képviselo-testillet felhatalmazza Miiller Miklés polgarmestert €s
Szuszits Réka intézményvezetd-helyettest, hogy az egylittmikodési
megallapodast irjak ald, a bevezetéssel kapcsolatos egyéb intézkedést -
figyelemmel a hatarozat 2. pontjara — tegyék meg.

Felel6s: Miiller Miklos polgarmester

Szuszits Réka intézményvezetd-helyettes
Hatéridd: 2019. februar 15.
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melléklet a 15/2019. (1.29.) szamu hatdrozathoz

Egyiittmiikodési megallapodas az 6vodai és iskolai szocialis segitd tevékenység

miikodésérol

Amely létrejott alulirott egyrészrl, UTKERESES SEGITO SZOLGALAT mint
SZOLGALTATAST NYUJTO intézmény a (tovabbiakban: Csaldd és Gyermekjéléti

Kozpont)

Cim: (2400 Dunaujvéros Bartok Béla it 6/B ................cceeuvnenenn...

Adoszam

2 YIB0VRN-A-DT .o s s srmmnssnsimninss i sgsasein

E-mail cime: utkereses.vezeto@gmail.com..................coooiiiiiiiiiiiiiiii e,

mésrészrél, mint SZOLGALTATAST IGENYBE VEVO koznevelési intézmény:

Okiokzold Ovoda Nagykaracsony a (tovabbiakban: K6znevelési intézmény)

Cim: .....

Adoszam

® 00 0 000 000000000000 0000000000000 000000000000000000000000000000000000000000000000000000000 0000 s 0000

Intézményvezetd: ..........coviiiiiiii e

e E O R B e o L B 1 T N L e e e B Ui

E-mail Cime: ...,

A felek az alabbiakrdl allapodnak meg:

1,

A Csalad és Gyermekjoléti Kiozpont vallalja, hogy a fent nevezett Koznevelési
intézményben a jogszabalyban meghatarozott szakiranyu végzettségli szakemberrel
biztositja az 6vodai és iskolai szocialis segitd tevékenységet.

A Csalad és Gyermekjoléti Kozpont véllalja, hogy ................. (év)....... (ho) ......
(nap) -tol hatdrozatlan ideig biztositja az 6vodai és iskolai szocialis segitd
tevékenységet.

. A Csalad és Gyermekjoléti Kozpont villalja az dvodai és iskolai szociélis segitd

tevékenység eszkoztaranak kialakitdsat a helyi viszonyoknak és sziikségleteknek
megfeleléen, a felmeriilt problémdak kezelését, a szolgaltatds nyujtasanak
megtervezesét, szervezését és lebonyolitasat. Az dvodai és iskolai szocialis segit6 a
gyermeknek, a csaladjanak és az intézmény pedagdgusainak nyujt tdmogatast olyan
moddon, hogy
e segiti a gyermeket a kordnak megfelels, a koznevelési intézménybe vald
beilleszkedéséhez sziikséges kompetencidi fejlesztésében,
e segiti a gyermek szocializacidjat akadalyozo tényezok feltarasat és megoldasat.
e segiti a gyermek csaladjat és a pedagogust is a gyermek sziikségleteinek
felismerésében és  figyelembevételében, elsddlegesen a  gyermekek
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veszélyeztetettségének megel6zésében, a mar kialakult veszélyeztetettség
megsziintetésében.

e a szocialis segitd részt vallal a kbznevelési intézmény mentalhigiéniai-, sport-,
és kulturélis rendezvényeinek szervezésében, lebonyolitasaban, valamint aktiv
részvételével eldsegiti a prevencids programok szervezését, megvalositasat.

e aszocidlis segitd igény esetén lehetéségéhez mérten részt vesz a tantestiileti-, €s
a sziildi értekezleteken.

4. A Csalad és Gyermekjoléti Kozpont véllalja, hogy az 6vodai és iskolai szociélis
segitdje tdmogatja az adott koznevelési intézményben a gyermekvédelmi
jelzérendszer miikodtetését, illetve a koznevelési intézményben felmeriild
életvezetési, szocidlis, szocializacidés problémak megoldaséhoz nyujt segitséget a
gyermekeknek, csaladjaiknak, igény szerint pedagdgusoknak, valamint a neveld-
oktaté munkat segité szakembereknek egyarant.

5. Az egyiittm{ikodés alapjat képezi: az észlelo- ¢és jelzorendszeri agazatok,
intézmények, szakemberek és maganszemélyek kozotti egytittmiikodés, melyek célja
a problémaék, veszélyeztetd tényezok, krizishelyzetek észlelése, felismerése €s jelzése
a Csalad és Gyermekjoléti Kozpont felé. Az egylittmiikodés soran kiemelkedd
szerepe van a folyamatos informacidaramlas biztositasanak a gyermekek €s csaladjaik
problémainak miel6bbi megoldésa, a krizishelyzet kovetkezményeinek enyhitése,
allapotromlas megel6zése érdekében. Az dvodai és iskolai szocidlis segité aktiv
jelzérendszeri tagként 1atja el feladatat.

6. A Kbznevelési intézményt az 6vodai és iskolai szocidlis segité szakemberrel valo
konzultacié nem mentesiti jelzési kotelezettsége aldl (irasos formaban jelzélapon) a
gyermek veszélyeztetettségének észlelése esetében. Amennyiben az 6vodai €s iskolai
szocialis segitd észleli a gyermek veszélyeztetettségét és sziikségesnek tartja a jelzést
megtenni, akkor errdl tajékoztatja a koznevelési intézmény vezetdjét, egyben felhivja
a figyelmét a jelzési kotelezettségére.

7. A Csalad és Gyermekjéléti Kozpont az alabbi szolgaltatasokat biztositja a koznevelési
intézményben az igények és lehetéségek figyelembe vételével egyeztetést kdvetden:

7.1. Csoportban végzett szocialis segitdé munka keretein beliil:
— gyermekek megfigyelése csoporthelyzetben a pedagogus kérésére,
— sziikségletfelmérés eredménye alapjan:
e sziilécsoportok szervezése, vezetése,
e felkérésre egyiittmiikodés csoportfoglalkozéasban.

7.2. Koz6sségi szocialis segité munka keretein beliil:
— részvétel az 6voda altal szervezett rendezvényeken,

— egyiittmiikodés kialakitasa az 6vodaban dolgozé szakemberekkel €s sziil6i
szervezetekkel,
— részvétel neveldi értekezleten.

7.3. Egyéni segités (tanacsadas) keretein beliil:

— tanéacsadds a sziildknek a gyermeknevelés és csaladi élet mas teriiletein
1évé problémak esetén, valamint az 6vodaban jelentkezd problémék
kapcsan,
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— informacidnyujtas az elérhetd szolgaltatasokrol, jogokrol, a gyermekjoléti,
gyermekvédelmi, szocidlis ellatérendszer miikodésérol, tigyintézésében
vald segitségnyujtés,

— a pedagogiai szakszolgélatokkal egyeztetett mddon segitségnyujtas a
gyermek szamadra,

— kozvetités a sziild és a pedagdgus, a gyermek és a pedagogus, a gyermek
és a gyermek, vagy tobb sziild kozotti konfliktusokban, részvétel a
pedagdgus-sziilé, vagy  gyermek-gyermek, vagy  sziil6-sziild
megbeszélésen,

— kozvetités kiilonbozo szolgaltatasok eléréséhez,

— pedagdgusoknak konzultacios lehet6ség biztositasa,

— krizisintervencio.

8. Az Ovodai és iskolai szocidlis segitdé havi 4 éra id6tartamban személyes
megjelenéssel a Koznevelési intézményben tartozkodik és iigyfélfogadast biztosit. A
szocialis segitd tigyfélfogadasi ideje az altala ellatott intézményekben kifliggesztésre
keriil. A szocidlis segitd az tigyfélfogadasi id6n kiviil csoportos, k6zdsségi és egyéni
szocialis tevékenységet folytat. A szocialis segité munkaidejének teljesitése a Csalad
¢s Gyermekjoléti Kozpontban keriil igazolasra jelenléti iven. Az ligyfélfogadasi idon
kiviili idintervallumban — a segitd szakember munkaidejében — telefonon és e-mailen
elérhetd.

9. Az 6vodai és iskolai szocialis segité szakember munkéjat a Csalad- és Gyermekjoléti
Ko6zpont ugy szervezi, hogy a feladatellatasaval parhuzamosan szakmai teamjében
rendszeres esetmegbeszélésen, valamint szupervizios iilésen részt vegyen.

10. A Koznevelési intézmény vallalja, hogy a szociélis segitd tevékenységet végzd
szakember szamara a fenti szolgaltatasok nyujtasahoz elézetes egyeztetés alapjan,
sziikség szerint helyiséget biztosit, ahol a személyes konzultacio feltételei adottak. Az
eseti csoportos foglalkozasok lebonyolitdsdhoz is biztosit — elézetes egyeztetés
alapjan — arra alkalmas helyiséget.

11. A Kéznevelési intézmény vallalja, hogy a szocialis segit6é tevékenységet végzd
szakember szdméra az alabbi targyi eszkozoket biztositja intézményeiben a
szolgéltatas teljesitéséhez:

e fénymasold hasznalata (sziikség esetén),
e internet hozzaférés.

12. A Koznevelési intézmény biztositja, hogy a Csalad és Gyermekjoléti Kozpont és az
6vodai és iskolai szocialis segité nevét, elérhet6ségeit (e-mail cimét, telefonszamat, a
szolgéltatast biztositd intézmény nevét), programjait, plakatjait, széréanyagait az
intézmény webes feliiletén, valamint hirdet6 tablain elérhetévé teszi.

13. A Csalad és Gyermekjoléti Kozpont az alabbi targyi eszkozoket biztositja a
szolgéltatas végzéséhez:

e az adminisztracidhoz sziikséges eszk6zok (laptop, irdszer, papir),
e kommunikaciohoz mobil telefon, (email cim),
e a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont altal szervezett programok eszkozigényét.

15. A Koznevelési intézmény vezetésége lehetévé teszi és tdmogatja, hogy a delegalt
szocidlis segité szakember a szakma el6irdsanak megfelelden végezhesse a
tevékenységét, biztositja a szocialis szakember €s helyettesének rendszeres bejutasat €s
ott tartdzkodasat az intézménybe, ezzel parhuzamosan biztositja szamara a szakmai
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autonomiat. Tovabba biztositja szamara a sziiléi értekezleteken és a nevelGtestiileti
értekezleteken valo részvételt.

16. Adatvédelemre, titoktartasi kotelezettségre vonatkozoan a Csalad- €s Gyermekjoléti
Kozpont, illetve az dvodai és iskolai szocialis segité a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 135. §
(1) bekezdése alapjan kezeli a gyermek és a sziilé Gyvt. 135. § (2) bekezdésében foglalt
adatait. A Ko6znevelési intézmény a nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC.
térvény (a tovabbiakban: Nkt.) 41. § (7) bekezdés d) pontja alapjan tovébbithatja az ott
meghatarozott adatokat a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontnak. A Koznevelési
intézmény dolgozoéit, valamint az ¢vodai €s iskolai szocidlis segitét a jogszabalyokban
és a szakmai etikai kodexekben foglaltaknak megfelelden titoktartasi kotelezettség
terheli a gyermekkel és csaladjaval kapcsolatos minden olyan tényt, adatot, informaciot
illetéen, amelyrél a veliik valo kapcsolattartas soran szereztek tudomast. E kotelezettség
a foglalkoztatasi jogviszony megsziinése utan is hataridd nélkiil fennmarad. A
titoktartasi kotelezettség azonban nem terjed ki a nevel6testiilet tagjainak egymas kozti,
valamint a gyermekvédelmi jelzérendszer tagjaival torténd, a tanuld fejlodésével
Osszefiliggd megbeszélésre. Ha felmeriil a gyermek veszélyeztetettsége, annak a csalad-
és gyermekjoléti szolgalat felé torténd jelzése soran az adattovabbitdshoz az érintettek
hozzéjéarulasara nincs sziikség [Nkt. 42. § (1) és (3) bek.].”

A Felek megallapodnak abban, hogy a megallapodassal kapcsolatban felmeriilt vitas
kérdéseket egymas kozott targyalasok utjan kisérlik meg rendezni.

A megéllapodéas modositasat barmelyik fél kezdeményezheti.

A Felek jelen megallapodast elolvastak, annak tartalméat megismerték és értelmezték, mint

akaratukkal mindenben megegyez6t jovahagyolag irtak ala.

Dunaujvaros, 2019....... 17y P (honap)«.c..: .. (nap)

Az aléiré felek a Megallapodas 1. pl. atvették.

SZOLGALTATAST NYUJTO SZOLGALTATAST IGENYBE VEVO

Utkeresés Segit6 Szolgalat Ovoda

FENNTARTO KEPVISELETEBEN
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10. Napirend targyaldsa

Targya: Dr. Kosztandi-Molnar Arnold fogorvossal fogorvosi tigyeleti szerz6dés megkotése
Eléadé: Dr. Nyikos Bettina aljegyz6
(Eloterjesztés a jegyzokonyv mellékletét képezi.)
A napirendhez kapcsoldédoan kérdés, hozzaszolas nem hangzik el.
A Képviseld-testiilet a jelenlévo polgarmester és képviselok szavazasaval mindsitett tobbséget
igényl6 szavazassal, egyhangulag — 6 igen, 0 nem szavazattal, tartézkodés nélkiil — az alédbbi
hatérozatot hozza:

Nagykaracsony Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilet

16/2019. (1. 29.) 6nkorméanyzati hatiarozata

Tdrgya: Dr. Kosztindi-Molndr Arnold fogorvossal fogorvosi iigyeleti szerzodés
megkotése

1. Nagykardcsony Kozség Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete kifejezi
egylittmiikodési szandékat Dr. Kosztandi-Molnar Arnold fogorvossal,
Nagykaracsony lakossaganak hétvégi és tinnepnapok idészakéban fogorvosi
tigyeleti feladatok ellatdsdban. A dontés jogszabalyi alapja: Az egészségligyi
alapellatasrdl szol6 2015. évi CXXIIL. térvény 5. § (1) bekezdése.

2. Nagykaracsony Kozség Onkorményzatanak Képviseld-testiilete a feladat-
ellatas érdekében a hatarozat melléklete szerinti szerzédést elfogadja.

3. A Képviselo-testiilet kijelenti, hogy a kiadas fedezetét a 2019. évi
onkorményzati koltségvetésben, és a jogviszony idejét érintd onkormdnyzati
koltségvetésekben rendelkezésre bocséjtja.

4. A Képviseld-testiilet felkéri Miiller Miklds polgarmestert, hogy a szerzddést
irja al4, a sziikséges intézkedéseket tegye meg.

Felelds: Miiller Miklés polgarmester
Hatarido: - a szerzddés alairasara: 2019. februar 28.

Melléklet a16/2019. (1.29.) szamu hatarozathoz

Feladat-ellatasi szerz6dés
fogorvosi iigyeletre vonatkozéan

mely 1étrejott egyrészrél Nagykaracsony Kozség Onkorményzata (2425 Nagykaracsony
Petéfi Sandor utca 27., adészama: 15727172-1-07, torzskonyvi azonositd: 727178.
képviseli: Miiller Miklds Polgarmester) - mint Megbiz6, mésrészrol

DR. Kosztandi-Molnar Arnold fogorvos (2422. Mezéfalva, Semmelweis utca 11.
adészam: 69189702-1-27. nyilvéantartasi szam: 52827590. orvosi bélyegzdszam:
85938.) - mint Megbizott, - egyiittesen Felek kozott alulirott helyen €s idoben az
alabbiak szerint:
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1. El6zmény:

1.1. Az egészségiigyi alapellatasrol szol6 2015. évi CXXIIL. torvény 5. § (1) bekezdés
c) pontja alapjan Nagykardcsony Kozség Onkorményzata (tovabbiakban:
Onkormanyzat) az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik a fogorvosi tigyeleti
ellatasr6l. Ennek érdekében kordbban egytittmiik6dési megéallapodas alairasara kertilt
sor Dunatijvéros fogszakorvosai és az Onkormanyzat kozott.

1.2. Az Egyiittm{ikddési megallapodasban megjeldlt fogorvosok koziil Dr. Kéthelyi
Agnes praxisat Megbizott részére atadta 2019. januar 1-t6l, igy a fogorvosi tigyeleti
ellatast sem viseli tovabb.

2. Szerz6dés targya:

2.1. Felek megallapodnak abban, hogy Nagykaracsony lakossagat fogorvosi tigyeleti
ellatasban részesitik hétvégén (szombat €s vasarnap), valamint tinnepnapokon a
Dunatjvaros, Vasmi ut 10. 6. szinten levé fogorvosi rendelében, 7.00 — 13.00 6ra
kozotti idészakban.

3. Szerz6dés 1étrejotte, jogviszonya, modositasa és megsziintetése:

3.1. A jogviszony a szerzOdés aldirasatol kezdodden hatérozatlan iddre, a Megbizott
praxisbirtoklasa feltételével jon 1étre.

3.2. Felek megallapodnak abban, hogy jelen szerzédés barmely fél irdsbeli
kezdeményezésére mddosithato.

3.3. Felek megallapodnak abban, hogy jelen szerzédés barmely fél irasbeli
kezdeményezésére kozos megegyezéssel megsziinik, 30 napos felmondasi idovel a
honap utolsé napjéara vonatkozdan.

4. Pénziigyi teljesités:

4.1. A jogviszony ideje alatt az igénybe vett {igyeleti ellatasért Megbizé megbizott
részére ligyeleti dijat fizet, mely a szerz6dés alairasakor 8.000 Ft/alkalom. Ezen dijat
Felek k6z6s megegyezéssel modosithatjak.

4.2. A pénziigyi teljesités utdlagosan, szamla ellenében Megbizott részére 4tutaldssal,
minimum 3 napos fizetési hataridé megadéasaval torténik.

5. Szerz6dés egyéb feltételei:

5.1. Megbizott kiteles személyes feladat-ellatasra. Akadalyoztatdsa esetén koteles maga
¢s szakszemélyzete megfeleld helyettesitésérdl gondoskodni, mely tobbletkdltséget az
Onkormanyzat szaméra nem jelenthet.

5.2. Felek megallapodnak abban, hogy jelen jogviszonybol eredd barmely vitas

kérdésben eldzetesen egyeztetést folytatnak. Ennek eredménytelensége esetén Felek
kikoétik Dunaujvérosi Jarasbirdsag kizarolagos illetékességét.
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5.3. Jelen szerz6dést Nagykaracsony Ko6zség Onkorméanyzatanak Képviseld-testiilete
al6/2019. (1.29.) szamu hatarozataval jovahagyta.

5.4. A szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben a Polgéri Torvénykonyvrdl sz6l6
2013. évi V. torvény, valamint egyéb vonatkozo jogszabalyok rendelkezéseit kell
alkalmazni.

Felek a szerz8dést elolvasds és értelmezés utan, mint akaratukkal mindenben megegyezét, sajat
keziileg, jovahagyolag irtak ala.

Nagykaracsony, 2019. februar ......

Miiller Miklés Dr. Kosztandi-Molnér Arnold
Polgarmester ) fogorvos
Nagykaracsony K6zség Onkormanyzata

Tamasi Katalin
pénziigyi ellenjegyzd
Nagykaracsony K6zség Onkormanyzata

11. Napirend targvaldsa

Targya: Szivességi haszndlati szerzodés megkotése a Nagykardcsonyi Hagyomanyérzd
Egyesiilettel

Eléadé: Dr. Nyikos Bettina aljegyz6
(Eldterjesztés a jegyzOkonyv mellékletét képezi.)

Papp Lasz16: Erintett vagyok a napirendi pont targyalasaban. Kérem a testiiletet, érintettségem
miatt zarjanak ki a szavazasbol.

A képviselO-testiilet mindsitett tobbséget igénylé szavazassal, egyhangulag — 6 igen, 0 nem
szavazattal, tartozkodas nélkiil — az alabbi hatarozatot hozza:
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Nagykaricsony Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilet
17/2019. (1. 29.) 6nkormanyzati hatarozata
Tdrgya: Papp Ldszlo képviselo kizdrdsa a szavazdasbol

Nagykaracsony Kozség Onkormanyzat Képviselo-testilete Papp Laszld
képviselével szemben a ,Szivességi haszndlati szerz6dés megkdtése a
Nagykaracsonyi Hagyomany6rz6 Egyesiilette]” cimii eldterjesztésnél az
érintettséget kijelenti, a dontésbol kizarja.

Hatéridd: azonnal

Felel6s: Miiller Miklos polgarmester

Miiller Miklés: Elfogadasra javaslom a hatarozati javaslatot.

A napirendhez kapcsolddoan kérdés, hozzaszolas nem hangzik el.

A képviselo-testiilet egyszerii szotobbséget igényld szavazassal, egyhangulag — 5 igen, 0 nem
szavazattal, tartozkodas nélkiil, Papp Laszlé képviseldé nem szavazott — az alabbi hatarozatot
hozta:

Nagykaricsony Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiilet

18/2019. (1. 29.) 6nkormanyzati hatarozata

Tdargya: Szivességi haszndlati szerzodés megkotése a Nagykardcsonyi
Hagyomdnyorzé Egyesiilettel

1. Nagykaracsony Kozség Onkormanyzaténak Képviselé-testiilete kifejezi
egyiittm(ikodési szandékat a Nagykaracsonyi Hagyoméanyorz6 Egyesiilettel
(székhely: 2425 Nagykaracsony, Petéfi Sandor utca 27., képviseli: Papp
Laszlo elnok, Addészam: 19050168-1-07, statisztikai szamjel: 19050168-
9499-529-07).

2. Nagykaracsony Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a kozosségi
célok javitasa érdekében a hatarozat melléklete szerinti szerz6dést elfogadja.

3. A Képvisel6-testiilet felkéri Miiller Miklos polgarmestert, hogy a szerzédést
irja ala, a sziikséges intézkedéseket tegye meg.

Felelds: Miiller Miklds polgarmester
Hatarido: - a szerzddés alairasara: 2019. februar 15.

Melléklet a(z) 18/2019. (1.29.) szamu hatdrozathoz
SZERZODES SZIVESSEGI INGATLAN HASZNALATROL

amely létrejott egyrészrol, a Nagykaracsonyi Hagyomany6rzé Egyesiilet (székhely: 2425
Nagykaracsony, Pet6fi Sandor utca 27., képviseli: Papp Laszl6 elnok, Addészam: 19050168-1-
07, statisztikai szamjel: 19050168-9499-529-07), mint szivességi ingatlanhasznal6é (a
tovabbiakban: Ingatlanhasznalé) maésrészrél Nagykardcsony Kozség Onkormanyzata
(székhely: 2425 Nagykaracsony, Pet6éfi Sandor u. 27., képviseli: Miiller Miklds polgarmester,
torzskoényvi azonositdé szam: 727178, adészam: 15727172-1-07, bakszdmla szdma: 1176037-
15361813-00000000,  statisztikai ~ szamjele: ~ 15727172-8411-321-07), mint az
ingatlanhasznélatot biztosité tulajdonos (a tovabbiakban: Tulajdonos)

egylittesen a Felek kozott, alulirott helyen és idoben az alébbi feltételek szerint:
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1. A Tulajdonos kizérdlagos tulajdonat képezi a Fejér Megyei Kormanyhivatal, Dunatjvérosi
Jarasi Hivatal Foldhivatali Osztalyan 440 hrsz. alatt nyilvantartott, természetben, 2425
Nagykaracsony, Bem utca 12. szam alatt talalhaté 2262 m2 alapteriiletii, kivett lakéhéz, udvar,
gazdasagi épiilet megnevezést ingatlan, amelynek hasznalatat hatarozatlan idére a szerz6dés
alairasat kovetden atengedi a fent megjelslt Ingatlanhasznalo részére.

2. Az ingatlanhaszndlat célja a telepiilés teriiletén még fellelhetd targyi €s egyéb kulturdlis
emlékek Osszegylijtése és megfeleld6 mddon to6rténd bemutatdsa az ingatlan teriiletén egy
mindenki 4ltal igénybe vezetd kozosségi udvar létrehozésa, ezéltal az ingatlan allaganak
megorzése, és védelme.

3. A szerzddo felek rogzitik, hogy az Ingatlanhasznalé az ingatlant berendezetlen, elézetesen
megtekintett allapotban veszi birtokba.

4. Az ingatlanhasznalat soran az Ingatlanhasznalé koteles az ingatlant rendeltetésszertien
haszndlni, illetve tartdzkodni minden olyan magatartastol, amely az ingatlan allapotat rongélna.
Az ingatlanhasznalé koételes az ingatlan haszndlatdnak visszaaddsa esetén, a szokdsos
hasznalattal jar6 romlést leszamitva eredeti allapotban visszaengedni az ingatlant a Tulajdonos
birtokaba.

5. Az Ingatlanhasznél6 kijelenti tovabba, hogy az ingatlant a tobbi laké nyugalmanak
biztositasa mellett, azok sziikségtelen zavarasa nélkiil, kizarolag k6zosségi célokra hasznalja.
6. Az Ingatlanhasznél6 a tulajdonos eldzetes irasbeli hozzdjarulasa nélkiil az ingatlanon

atalakitast és a rendszeres hasznalattal egyiitt jaré karbantartasi, feljitdsi munkék kivételével
értéknoveld beruhdzést nem végezhet. A rendszeres karbantartasi, feljitasi, valamint a
hozzéjarulassal elvégeztetett munkalatok minden koltsége az Ingatlanhasznélot terheli.

7 Az Ingatlanhasznél6 az ingatlan hasznéalatdt méasnak nem engedheti at a Tulajdonos
elézetes irasbeli hozzajarulésa nélkiil.

8. Az Ingatlanhaszndlé a hasznélatért cserében a Tulajdonos részére nem fizet hasznalati
dijat.

9. Tulajdonos kijelenti, hogy a hasznalatért kiilén anyagi ellentételezést nem kér.

10. A szerz6do felek megallapodasa szerint barmelyik fél jogosult indokoléds nélkiil, a masik
félhez intézett irasbeli nyilatkozattal jelen szerzédést felmondani hat hénapos felmondasi id6
mellett. A Tulajdonos felmondasa esetén cserehelyiség biztositasara nem koteles.

11. Amennyiben az Ingatlanhasznéal6é a Tulajdonos elézetes irasbeli hozzajarulasa nélkiil az
ingatlan hasznélatdit masnak atengedi, az ingatlanba mas személyt befogad, vagy azon
barmilyen atalakitast, beruhdzést végez, tovabba az ingatlant a lakék nyugalmanak sorozatos
sziikségtelen zavarasa mellett, illetve a rendeltetésével ssze nem féré mdédon hasznalja, abban
barmilyen kart okoz, a Tulajdonosnak joga van jelen szerzodést azonnali hatallyal felmondani.
A Tulajdonos azonnali hatdlyd felmondésa esetén az Ingatlanhasznél6 koteles az ingatlant
harom naptéri napon beliil elhagyni, €s a Tulajdonos kérat megtériteni.

12. Felek megallapodnak abban, hogy jelen jogviszonybol eredd barmely vitds kérdésben
elozetesen egyeztetést folytatnak. Ennek eredménytelensége esetén Felek kikotik Dunaujvarosi
Jarasbirdsag kizarolagos illetékességét.

13.  Jelen szerzédésben nem szabélyozott kérdésekben a Ptk. megfeleld rendelkezései
iranyadodak.

14. A szerzddo felek jelen szerzddést elolvasas és értelmezés utan, mint akaratukkal mindenben
megegyezdt helybenhagydlag alairasukkal latnak el.

Nagykaracsony, 2019. januar

Nagykaracsony Kozség Onkorményzata Nagykaracsonyi Hagyomany6rz6 Egyesiilet
képviseletében, Miiller Miklds Polgarmester elnoke, Papp Laszlo
Tulajdonos Ingatlanhasznald

Tamasi Katalin
pénziigyi ellenjegyz6
Nagykaracsony K6zség Onkormanyzata
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12. Napirend targvalasa

Targya: Egyebek
Eléadé: Miiller Miklés polgarmester

a) FIRE-PREVENT KFT. (székhely: 7012 Alsészentivan, Béke u. 56/D, 07-09-020766)
-vel 2017. 03. 01. napjan kotott megbizasi szerz6dés felmondasa, valamint Boros
Katalin Asztrid egyéni vallalkozoval megbizasi szerzddés megkotése

(Eléterjesztés a jegyzokonyv mellékletét képezi.)
A napirendhez kapcsolodédan kérdés, hozzaszolas nem hangzik el.
A Képviseld-testiilet a jelenlévé polgarmester és képviselok szavazasidval egyszerl
sz6tobbséget igényld szavazdssal, egyhangilag — 6 igen, 0 nem szavazattal, tartézkodas nélkiil

— az alabbi hatarozatot hozza:

Nagykaracsony Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilet
19/2019. (1. 29.) 6nkorményzati hatiarozata

Tdrgya: FIRE-PREVENT KFT. (székhely: 7012 Alsdszentivin, Béke u. 56/D,
07-09-020766, iigyvezetd: Boros Katalin Asztrid) -vel 2017. 03. 01. napjdan kotott
megbizdsi szerzodés felmonddsa, valamint Boros Katalin Asztrid egyéni
villalkozoval megbizdsi szerzodés megkotése

Nagykaracsony Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete megtargyalta a ,,FIRE-
PREVENT KFT. (székhely: 7012 Alsészentivan, Béke u. 56/D, 07-09-020766,
ligyvezetd: Boros Katalin Asztrid) -vel 2017. 03. 01. napjan kotott megbizasi
szerz6dés felmonddsa, valamint Boros Katalin Asztrid egyéni vallalkozoval
megbizasi szerz6dés megkotése” cimt eldterjesztést.

1. A Képvisel6-testiilet a Nagykaracsony Kozség Onkorményzata felmondja a
FIRE-PREVENT KFT.-vel a kétott megbizasi szerzodést.

2. A Képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert Boros Katalin Asztrid
egyéni vallalkozoval (cime: 7012 Alsoszentivan, Béke utca 56/D,
nyilvantartdsi szama:53211558, addszam: 69457467-1-27) hatarozat
mellékletét képezd szerzddés alairasara.

3. A Képviseld-testiilet a kiadas fedezetét az 6nkorméanyzat 2019. évi
koltségvetésében biztositja.

4. A Képviseld-testiilet felkéri Miiller Miklos polgarmestert, hogy a szerzodést
irja ala, a sziikséges intézkedéseket tegye meg.

Felel6s: Miiller Miklos polgarmester
Hataridé: - a szerz6dés alairasara: 2019. januar 30.
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Melléklet a 19/2019. (1.29.) szamu hatarozathoz

MEGBIizZASI SZERZODES

amely |étrejott egyrészrél Nagykaracsony Kozség Onkormanyzata (2425
Nagykaracsony, Petéfi S. 27.) - nevében eljar6: Miiller Miklés, polgarmester — a
tovabbiakban mint Megbizo,

Boros Katalin Asztrid egyéni vallalkozé (cime: 7012 Alsészentivan, Béke u. 56/D,
nyilvantartasi szama:53211558, ad6szama: 69457467-1-27) - tovabbiakban mint
Megbizott/ egylttesen: szerz6dé felek / k6z6tt alulirott helyen és napon a kévetkezék
szerint :

Megbiz6 megbizza Megbizottat, hogy 2019. februar 1-t6l hatarozatlan ideig ellassa
Megbiz6 telephelyein a tlizvédelemre és munkavédelemre vonatkoz6 szabalyok altal
eléirt, a tovabbiakban részletezett feladatokat:

1. Thazvédelmi szolgaltatasok

A megelézé tlizvédelemmel kapcsolatos eldirdasok teljesitésére vallalom a Megbiz6
személyére és szervezetére, tevékenységére, székhelyére, telephelyeire
vonatkozo6an:

* a Megbizé Tlzvédelmi Szabalyzatanak kidolgozasat, valamint annak
folyamatos felllvizsgalatat, a szikséges moddositasok, kiegészitések
elkészitéseét;

* a Megbizdé Tlzriadé Tervének (rajzos mellékleteivel egyutt) kidolgozasat,
valamint annak folyamatos felllvizsgalatat, a sziukséges modositasok,
kiegészitések elkészitését;

* a Megbizé alkalmazasaban all6 munkavallalok elézetes és ismétldodd

tlzvédelmi oktatasanak megtartasat, az oktatas dokumentalasat;

a tzvédelmi oktatasi ismeretanyagok dsszeallitasat;

a tlizveszélyes munka végzése feltételeinek meghatarozasat;

a tlizveszélyes anyagok tarolasanak folyamatos ellenérzését;

tlizvédelmi szemlék keretében a tlizvédelmi jogszabalyokban, szabvanyokban

foglaltak végrehajtasanak ellenérzését, a szemlék jegyzdékényvének

elkészitéseét;

= a villamos berendezések tlzvédelmi szabvanyossagi felulvizsgalata
érvényességének, tartalmanak ellenérzését, a felllvizsgalat szervezéset;

* a villamveédelmi berendezések szabvanyossagi feltlvizsgalata
érvényességének, a felllvizsgalat szervezését;

*» a tlzoltd eszkdzok és készillékek, tlzoltovizforrasok alapkarbantartasanak,
feltlvizsgalatainak elvégzését,

= a tlzvédelmi eldirasok valtozasanak figyelemmel kisérését, javaslattételt a
sziikséges intézkedésekre;

2. Munkavédelmi szolgaltatasok

A munkavédelmi elGirasok teljesitésére vallalom a Megbizé személyére és
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szervezetére, tevékenységére, székhelyére, telephelyeire vonatkozéan:

a Megbiz6 Munkavédelmi Szabdlyzatanak kidolgozasat, valamint annak

folyamatos felllvizsgalatat, a szikséges modositasok, kiegészitések

elkészitését;

* a Megbizéra vonatkozéan az egyéni védbeszkdzok juttatési rendjének
kidolgozasat, valamint annak folyamatos felllvizsgalatat, a szikséges
modositasok, kiegészitések elkészitését;

* a Megbizé alkalmazasaban all6 munkavallalék elézetes és ismétlédd
munkavédelmi oktatasanak megtartasa, dokumentalasa;

* a munkavédelmi oktatasi ismeretanyagok 6sszeallitasa;

» a foglalkozas-egészségugyi eléirasok végrehajtasanak figyelemmel kisérését,
javaslattételt a sziikséges intézkedésekre, vizsgalatok szervezéseét,

* munkavédelmi szemlék keretében a munkavédelmi jogszabalyokban,
szabvanyokban foglaltak végrehajtasanak ellenérzését, a szemlék
jegyzdékdnyvének elkészitését;

* a munkavallalok egészségét és biztonsagat veszélyezteté kockazatok
értékelését, javaslattételt a munkakérilmények javulasat biztositdé megel6z6
intézkedésekre;

* a biztonsagos munkavégzéssel kapcsolatos bejelentések kivizsgalasat,
javaslat-tételt a szikséges intézkedésekre;

* munkahely, egyéni véddeszkdz, technolégia megfeleléségének soron kivili
vizsgdlatat, ha az a rendeltetésszer(i alkalmazasa soran kozvetlenul
veszélyeztette a munkavallal6 egészségét és biztonsagat, vagy ezzel
osszefiiggésben munkabaleset kdvetkezett be;

* a munkabalesetek kivizsgalasat és jegyzékdnyvezését;

* a munkabaleseti nyilvantartasok vezetéseét;

* a munkabalesetekkel kapcsolatos  munkaltatéi  kartéritési  Ugyek
elékészitésében valo kézremuikodest;

» az utibalesetek kivizsgalasat és jegyzékdnyvezését;

* a munkavédelmi el6irasok valtozasanak figyelemmel kisérését, javaslattételt a
sziikséges intézkedésekre;

* a munkavédelemmel kapcsolatos Gigyekben vald tanacsadast.

Megbizasi dij, fizetési feltételek

Megbizottat jelen szerzédésben foglaltak teljesitéséért havonta az alabbi
megbizasi dij illeti meg:

25.000 Ft (alanyi AFA mentes)

Megbizd a megbizasi dijat — az atadott szamla kézhezvételétél szamitott 15
naptari napon beliil a Megbizott OTP Banknal vezetett 11773463-00956516
szamu szamlara egydsszegben atutalja.

Eqgyéb kikotések :

1., Megbizo biztositja, hogy Megbizott a munkahelyre beléphessen, a tlizvédelmi
és munkavédelmi dokumentacidkat, a feladatai elvégzéséhez szikséges
informaciokat, mUlszaki dokumentaciokat, egyéb iratokat a Megbizott
rendelkezésére bocsatja, valamennyi szikséges tajékoztatast Megbizott
részére megadja, tovabba a feladatok elvégzésének pénzigyi fedezetérdl
gondoskodik.
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2., Megbizott koteles a feladatok elvégzése soran tudomasara jutott izemi, Gzleti
titkokat, technolégiai adatokat megérizni és altalaban a Megbiz6 érdekeire
tekintettel eljarni az adatok kezelése tertletén.

3., A Megbizott az e szerz6désbdl eredd feladatat a legjobb szakmai tudasa
szerint, a vonatkozd jogszabalyoknak megfeleléen végzi, a hatdsagi
eljarasokon (ellenérzéseken) képviseli a Megbiz6t. A Megbizott vallalja, ha e
feladataval 6sszefliggésben, az altala kiallitott dokumentaciékban a hatésag
hidnyossagokat allapit meg, és ezért birsagot szab ki, ez a Megbizottat terheli.

B

Jelen szerzédés nem hoz létre munkaviszonyt, szerzédé felek tudomasul
veszik, hogy ezen szerzédésben biztositott foglalkoztatds nem mentesiti
Megbizét A tliz elleni védekezésrél, a mliszaki mentésrdl és a tlzoltésagrol
sz06l6 1996. évi XXXI. térvényben és végrehajtasi szabalyaiban meghatarozott
feleléssége aldl.

b

Szerz6d6 felek megallapodnak abban, hogy ezen szerzédést barmelyik fél a
masik félhez intézett irasbeli nyilatkozattal 30 napos felmondasi idével
mondhatja fel.

6., Amennyiben Megbiz6 a megbizasi dijat hataridében nem fizeti ki Megbizottnak,
ugy Megbizott szerz6désszegés cimen jelen szerzédést azonnali hatallyal
felmondhatja.

7., Azonnali hatallyal térténé szerzdédés felbontas esetén Megbizd a targyhavi
megbizasi dijat idéaranyosan kételes megfizetni Megbizottnak.

8., Jelen szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. vonatkozé
rendelkezései az iranyadok.

=

Szerzddo felek a jelen szerzédéssel, vagy annak teljesitésével kapcsolatban
felmertld vitdas kérdések elddntésében alavetik magukat a hataskorrel és
illetékességgel rendelkezé birésag dontésének.

Jelen szerz6dés 3 példanyban készilt, amelybdl alairds utan 2 példany
Megbizét, 1 példany Megbizottat illeti meg.

Szerz6dé felek jelen szerzédést, mint akaratukkal mindenben egyezét ké6zés
elolvasas és értelmezés utan a mai napon alairtak.

Kelt: Nagykaracsony, 2019.02.01.

Megbizé Megbizott
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b) Volkswagen Transporter {izembentartdi jogardl valo lemondas

Miiller Miklés: A Grabarics Kft. tulajdondban 1€vé JAY 401 forgalmi rendszamn,
WV2Z27770ZTH007544 alvazszami, VOLKSWAGEN gyartmanyi, CARAVELLE
GL tipusu, 81 kw teljesitményti, 1996-0s évjarati személygépkocsi, amelynek az
Onkormanyzat {izemben tartéja most mar fél éve szerelénél van és nem tudja
megjavitani, mert olyan elektromos problémdja van, amivel egyszeriien nem tud mit
kezdeni, ezért javasolnam, hogy kertiljon forgalombol vald kivondsra a gépjarmii.

Pulainé Varga Gabriella: Mivel nem késziilt irdsos el6terjesztés, ezért ismertetném a
hatarozati javaslatot:

Nagykaracsony Kozség Onkormanyzat tizemben tartdsa alatt 4116, a GR Vagyonkezeld
Kft. (székhely: 1053 Budapest, Realtanoda u. 5., addszam: 26512271-2-41)
tulajdonaban 4ll6 JAY 401 forgalmi rendszamt, WV2Z2Z770ZTH007544 alvazszam,
VOLKSWAGEN gyartmanyu, CARAVELLE GL tipusu, 81 kw teljesitményti, 1996-
os évjaratu személygépkocsi.

A gépkocsi éallapota oly mértékben leromlott, hogy annak koltséghatékony javitdsa nem
lehetséges.

Nagykaricsony Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilet
20/2019. (1. 29.) 6nkormanyzati hatarozata
Targy: JAY 401 forgalmi rendszamu gépjarmu forgalombol valé kivonatasa

Nagykaracsony Kozség Onkormanyzat iizemben tartdsa alatt allo, a GR
Vagyonkezel¢ Kft. (székhely: 1053 Budapest, Reéltanoda u. 5., addszam:
26512271-2-41)  tulajdondban  all6 JAY 401 forgalmi rendszamu,
WV2Z77770ZTH007544 alvazszamu, VOLKSWAGEN gyartmanyu,
CARAVELLE GL tipusu, 81 kw teljesitményii, 1996-0s évjaratu személygépkocsi.
A gépkocsi allapota oly mértékben leromlott, hogy annak koltséghatékony javitasa
nem lehetséges, igy a Képviselo-testiilet hozzajarul a forgalombdl valo
kivonatashoz.

Hatérid6: 2019. februar 28.
Felelds: Miiller Miklos polgarmester

c) Téjékoztatés

Miiller Miklés: Marciustol bajban lesziink a kozfoglalkoztatassal, mert csak a 8
altalanossal rendelkezd embereket vehetjikk fel, a magasabb iskolai végzettséggel
rendelkez6 embereket csak 3 sikertelen kozvetités utan, vagy ha 3 honapig nem tudnak
neki munkét ajanlani.

Szabé Attila: A Szovetkezetekkel mi a helyzet?

Miiller Miklés: Két Szovetkezet menne be Dunaudjvarosba vendéglatd tevékenységet
ellatni, a masik két Szovetkezet pedig szintén Dunatjvarosban temetd karbantartassal
foglalkozna.

Ragé Jozsef: Ezek szerint a betonelem gyartast befejezték?

Miiller Miklés: Nem fejezték be, de a temetd karbantartasra az 6sszes embert elviszik.
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A Mikuléas perr6l szerettem volna beszamolni, mert januar 8-an volt a masodfoku
targyalds. A miénk maradt a teriilet a mésodfoku itélet szerint is.

Adtunk be konzorciumban a Fejérvizzel szivattyura palyazatot.

Most folynak a LEADER palyazat hianypotlasai. Falunapra, illetve jatszotérre adtunk
be.

A Képviseld-testiileti tilésen tobb kérdés, hozzaszélas nem hangzik el.
A polgarmester az {ilést 18/° érakor berekeszti.

. 3 IMoN =
Miiller Miklos \S N Pulainé Varga Gabriella
polgarmester \*, ° </ jegyz6
\Va,. Y4
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Nagykaracsony Kozség Onkormdanyzat Képviselé-testiiletének 2019. januar 29-i iilésének 1.
napirendi pontja

Targya: A teljesitménykévetelmények alapjan képezd célok meghatérozasa a KOH koztisztvisel 6i
vonatkozasdban

Eléadé: Pulainé Varga Gabriella jegyz6
Tisztelt Képviselotestiilet!

A kozszolgalati tisztviselokrdl szo16 2011. évi CXCIX. torvény (Kttv.) szerint a helyi 6nkormanyzat
esetében a koztisztviseldi teljesitménykovetelmények alapjat képezo kiemelt célokrdl a képviseld-
testiilet dontott. Ennek megfeleléen tehat a helyi 6nkormanyzatnal a jegyzo, a képviseld-testiilet
altal megjelolt célok alapjan évente meghatdrozta a koztisztviselok munkateljesitményének
értékeléséhez sziikséges teljesitménykovetelményeket.

A kormanytisztviselok és koztisztviselok (a tovabbiakban: kozszolgalati tisztviselok) egyéni
teljesitményértékelésére €s mindsitésére vonatkozd szabalyokat
- akozszolgélati tisztviselokrol sz616 2011. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Ktv.) 130.
§-a,
- a kozszolgélati egyéni teljesitményértékelésrol szolo 10/2013. (I. 21.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Korm. rendelet), valamint
- a kozszolgalati tisztviselok egyéni teljesitményértékelésérol szold miniszteri rendelet (a
tovabbiakban: Rendelet) tartalmazza.

A Kttv. nem tartalmaz rendelkezéseket az Onkormanyzat képviseld-testiilete szaméra a
teljesitménykovetelmények megallapitasa terén. A Kttv. 130. §-a a teljesitményértékeléssel
kapcsolatban az aldbbiak szerint rendelkezik:

»(1) A kormdnytisztviseld munkateljesitményét a munkaltatdi jogkor gyakorldja mérlegelési
jogkorében eljarva irasban értékeli (teljesitményértékelés).

(2) A teljesitményértékelésnek vannak kotelezo és ajanlott elemei.

(3) Legalédbb ketté teljesitményértékelés eredménye egyiittesen adja a kormanytisztviseld
mindsitését. Mindsiteni az elso teljesitményértékeléstél szamitott egy évet kvetden kell.

(4) A teljesitményértékelés alapjan jutalom fizethetd.

(5) A mindsités alapjan szakértdi, illetve vezetéi utanpotlas adatbazisba helyezheté a
korménytisztviselo.

(6) A teljesitményértékelés, mindsités tartalma hibas vagy valdtlan ténymegallapitasanak,
személyiségi jogat sértd megallapitasanak megsemmisitése irant a kormanytisztviseld kozszolgalati
jogvitat kezdeményezhet.

(7) A kozszolgalati életpalya kidolgozasaért felelés miniszter a teljesitményértékelés
lefolytatasanak elésegitése érdekében modszertani ajanlast ad ki.

(8) A kozszolgalati életpalya kidolgozasaért felelés miniszter — a helyi 6nkormanyzatok
tekintetében a megyei, fovarosi kormanyhivatalok utjan — ellenérzi a teljesitményértékelésre,
mindsitésre vonatkozo szabélyok és modszertan betartasat.”

A hivatkozott szabalyozast a Kttv. 1. § a) értelmében a helyi 6nkorményzat képvisel6-testiiletének
hivatala koztisztviseldjére is alkalmazni kell.

A kozszolgalati tisztviselok egyéni teljesitményértékelésérol 10/2013.(V1.30.) KIM rendelet hatalya
a kozszolgélati tisztviselokrdl sz6lo 2011. évi CXCIX. torvény 1. és 2. §-aban meghatarozott
kozigazgatési szervekre és - a kabinetfonok, a politikai tanacsado és politikai fétanacsadd, valamint
szakmai vezetd, onkorményzati tanacsadd és fOtanacsadd kivételével - az ott foglalkoztatott
kormanytisztviseldre és koztisztviselore (a tovabbiakban egyiitt: kdzszolgélati tisztviseld) terjed ki.



A teljesitményértékelés, valamint a mindsités fogalma, az informatikai rendszer

A kozszolgdlati tisztviselG egyéni teljesitményértékelése olyan évente ismétlodd, formalizalt keretek
kozott zajloé vezetdi tevékenység, amelynek soran az értékeld vezetd az értékelt kozszolgalati
tisztviselé részére meghatarozza a teljesitményértékelés kotelezé, valamint - amennyiben a
kozigazgatasi szerv vezetdje az ajanlott elemek alkalmazédsa mellett dontétt - ajanlott elemeit,
valamint ezeket méri, illetve értékeli és errél az érintett kozszolgalati tisztviseld részére érdemi
visszajelzést ad.

A kozszolgdlati tisztviselé mindsitése a kozszolgalati tisztvisel$ targyévre vonatkozo, stulyozassal
megallapitott teljesitményértékelései eredményeinek szazalékban meghatarozott szamtani 4tlaga.
A kozszolgélati tisztviselok egyéni teljesitményértékelése, valamint mindsitése (a tovabbiakban
egylitt: teljesitményértékelés) elektronikus forméban torténik a TER informatikai rendszer
alkalmazéséaval.

A fent kifejtettekbdl megallapithatd, hogy a munkaltatoi jogkor gyakorloja az elére meghatarozott
teljesitménykovetelmények alapjan mérlegelési jogkorében eljarva végzi a teljesitményértékelést.

A teljesitményértékelésnek vannak kételezo és ajanlott elemei. Legalabb kettd teljesitményértékelés
eredménye egylittesen adja a kormanytisztviseld6 mindsitését. Mindsiteni az elsd
teljesitményértékeléstdl szamitott egy évet kdvetden kell. A teljesitményértékelés alapjan jutalom
fizetheto.

A teljesitményértékelési rendszer alapvetd célja a kozszolgalati tisztvisel6k teljesitményének
javitasa révén, a munkdjuk végzéséhez sziikséges kompetencidk (ismeret, tudas, készségek,
képességek, motivacio) fejlesztésével a szervezet célkitlizéseinek eléréséhez hathatdsan
hozzéjérulni, alapvetd feladata pedig — az értékelési tényezok, valamint a mérési és az értékelési
moédszerek kombinalt alkalmazasaval —annak megallapitasa, hogy a kdzszolgalati tisztviseld milyen
mértékben €s eredménnyel jarult hozza a szervezet céljainak eléréséhez.

A kozigazgatdsi mindségpolitikdért és személyzetpolitikaért felelds miniszter - a helyi
onkorményzatok tekintetében a megyei, fOvarosi kormanyhivatalok utjan - ellendrzi a
teljesitményértékelésre, mindsitésre vonatkozo szabalyok és modszertan betartasat.

A munkaltato6i jogkor gyakorldja a jovahagyott kiemelt célok és a koztisztviseld munkakdre alapjan
allapitja meg az egy évre sz6l6 egyéni teljesitménykovetelményeket, mely a targyév jilius 15-éig
¢s a targyévet kovetd év januar 31-ig értékelésre keriil. Az egyéni teljesitménykovetelményeket a
Ko6z6s Hivatal koztisztvisel6i esetében a jegyz0, a jegyzOre vonatkozoan a polgarmester éllapitja
meg.

A Kttv. értelmében teljesitménykdvetelmény alapjan keriilhet csak sor a koztisztviselok
alapilletményének eltéritésére. A Kttv. 133. § (3) bekezdése alapjan a jegyz6 at nem ruhazhat6
hataskorében, a megéllapitott személyi juttatdsok eldiranyzatan beliil a targyévet megel6zd év
mindsitése, ennek hidnyaban teljesitményértékelése alapjan — ide nem értve, ha a kormanytisztviseld
végleges athelyezésére keriil sor — a targyévre vonatkozoan a kormanytisztviseld besorolasa szerinti
fizetési fokozathoz tartozo alapilletményét — a hivatali szervezet vezetdje esetében a kinevezésre
jogosult — december 31-¢ig terjedd idészakra legfeljebb 50%-kal megemelheti, vagy legfeljebb
20%-kal csokkentett mértékben allapithatja meg. Az eltéritésrdl a hivatali szervezet vezetdje
minden év februdr 28-dig dont. Az igy megallapitott eltérités mértéke — a (6) bekezdésben
foglaltakon til — a targyévben egy alkalommal a megallapitastdl szamitott hat hdnapot kévetden a
teljesitményértékelés alapjan modosithatd, azzal a feltétellel, hogy a korménytisztviseld korabban
mar megallapitott alapilletménye legfeljebb 20%-kal cs6kkenthetd.

A kiemelt célok az alabbi dokumentumokon és dontéseken alapulnak:
- jogszabalyokban az 6nkormanyzat szamara meghatarozott feladatok,



- az dnkormanyzat gazdasagi terve,
- az onkormdnyzat €s a k6z0s hivatal szervezeti és miik6dési szabalyzata.

Daruszentmiklos K6zség Onkorméanyzat Képviseld-testiilete 2019. januér 9-i iilésén a napirendet
megtargyalta, a dontésrél sz616 hatarozat kivonat az eldterjesztés mellékletét képezi.

A fentiek figyelembevételével kérem a Képviseld-testiiletet, hogy a mellékelt hatarozati javaslat
elfogadasaval 2019. évre hagyja jova a teljesitménykovetelmények alapjat képezo célokat.

Hatarozati javaslat:
Targya: Teljesitménykovetelmények alapjan képezé célok meghatdrozdsdarél a KOH
koztisztviseldi vonatkozdsdban

. Nagykaracsony Kozség Onkorményzatanak Képviseld-testiilete a Nagykaracsonyi
Ko6z6s Onkorményzati Hivatal (tovabbiakban: KOH) koztisztvisel6i részére 2019.
évre az alabbi teljesitménykdvetelmények alapjan képezé célokat hatarozza meg:

1. Biztositani kell a Képvisel6-testiilet és a bizottsagok torvényes és eredményes
miikodését. El kell émi az eldterjesztések jo szinvonald, hataridébeli
elkészitését, tovabba a testiileti dontések (rendeletek, hatdrozatok) maradéktalan
végrehajtasat.

2. Aktiv részvétel az onkorméanyzat 2019. évi koltségvetésének végrehajtasa,
koltséghatékony és koltségtakarékos gazdalkodas szem el6tt tartdsa soran, az
onkormanyzati kintlévdségek csokkentése érdekében a hatralékosokkal szemben
hatékony intézkedések megtétele.

3. Elvéras a koztisztviselokkel szemben a 2019. évi magyarorszagi valasztasok
lebonyolitasaban val6 aktiv részvétel.

4. A banki utaldsok a likviditasi helyzet figyelemmel kisérésével, a fizetési
hataridék betartdsaval kelld dokumentum alatdmasztéassal torténjen.

5. Az onkormanyzati ingatlanvagyonnal torténd gazdalkodds soran a
vagyonnyilvantartas folyamatos vezetése, gondozasa.

6. Az adohatralékok csokkentése, az addhatdsagi ellendérzé munka erdsitése, a
kovetelések beszedéséhez hatékony eszkozok alkalmazasa.

7. Az 6nkormanyzati feladat ellatasi struktira valtozasabol adédo kovetelmények
teljesitése, az ehhez kapcsolddd jogi szabalyozds miatt jelentkezd
Oonkorméanyzati  jogalkotdsi  jogharmonizaciés és  szabdlyzatalkotasi
kotelezettségek teljesitése, felkésziilés a pénziigyi szabalyok adta valtozasokra,
a bels6 kontrollrendszer és monitoring rendszer miikddtetése.

8. Elvéras az 6nkormanyzati ASP rendszer naprakész miikodtetése, kapcsolattartas
a Magyar Allamkincstarral.

9.Figyelmet kell forditani a K6zos Hivatal belsd szervezeti hatékonysaganak
novelésére, a miikodés koltségeinek racionalizéldsara, kelld anyagi forras



rendelkezésére allasa esetén az informatikai és szamitdgépes hélozat
fejlesztésére.

10. Kiemelt feladat a szolgaltato kozigazgatas jellegének erdsitése, kiilonds
tekintettel az iigyfélkozpontd, iigyfélbarat, az ligyfél elégedettségét javitd
ligyintézésre. Torekedni kell az iigyintézés folyamatdnak attekinthetove,
kovethetévé valdsanak elémozditasara, az elektronikus kozigazgatds és az
internetes szolgaltatoi rendszer tovabbfejlesztésére. Tovabb kell fejleszteni az
internetes portalt, a kozérdek adatok, hirdetmények egyszer(ibb fellelhetésége
érdekében.

11. A Ko6zos Hivatalban a jogszabélyi kovetelményeknek megfeleld, magas
szinvonali emberi eréforras-gazdalkodasra kell torekedni. Kiemelt hangsulyt
kell helyezni a munkatarsak képzésére, tovabbképzésére, szakmai ismereteik
bovitésére a jogszabalyi kérnyezet folyamatos valtozasaira tekintettel.

12. A koztisztviseloknek a munkakoriikhoz kapesolodo feladataikat hatékonyan, a
jogszabalyok és hataridok betartasaval kell ellatniuk.

13. Elvaras a koztisztviseloknek munkakoréhez tartozd szamitdogépes programok,
szoftverek pontos ismerete és naprakész hasznalata.

14. Elvaras a beszamoldk, jelentések hataridore torténd elkészitése, megkiildése
elektronikus és postai iton egyarant.

15. Elvaras a koztisztviselokkel szemben aktiv részvétel az onkormanyzat altal
benyujtando palyazatok elkészitésében, kezelésében, elszamolasaban, tovabba
az ehhez sziikséges szoftver feliiletek ismerete, alkalmazasa.

16. Elvéaras a koztisztviselokkel szemben a csapatmunka és egylittmiikodés, a
problémamegoldas szandéka, a megfelelé magatartési, viselkedési, 61t6zkodési
kultura betartisa, a munkakornyezet rendezettsége, a megfelel6 munkatempd és
feladatvallalas.

II. A Képviselo-testiilet felkéri a jegyz6t, hogy a koztisztviselok egyéni
teljesitménycéljai meghatarozasanal a dontésben foglalt célokat vegye figyelembe.
Felel6s: Pulainé Varga Gabriella jegyz6

Dr. Nyikos Bettina aljegyz6
Hataridd: 2019. december 31.

Nagykaracsony, 2019. januar 15.
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