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ÁLLÁSPÁLYÁZAT

KISAPOSTAGI KÖZÖS ÖNKORMÁNYZATI HIVATAL

pályázatot hirdet Közszolgálati jogviszony (Kttv.) keretében

adóügyi előadó
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Tevékenységi kör (ellátandó feladatok):  A helyi 
adókról szóló 1990. évi C. törvény és a helyi önkormányzati rendeletek alapján kivethető adókkal 
kapcsolatos ügyintézés, adóbevallások, adatbejelentések feldolgozása, ezekkel kapcsolatos 
döntések előkészítése, bejelentések, kérelmek intézése. Adókönyvelési, ügyfélszolgálati feladatok 
ellátása, adózók nyilvántartásának vezetése, ügyfelekkel való kapcsolattartás és közreműködés az 
adóügyek elektronikus intézésében. Adókötelezettségek elmulasztása esetén megfelelő szankciók 
alkalmazása. Az ügyiratok kezelése, folyamatok felülvizsgálata és irattározása. Közreműködik a 
helyi képviselők és a polgármester, az EU-s, a kisebbségi, valamint az országgyűlési képviselők 
választása előkészítésében, lebonyolításában, A testületi ülésekhez előterjesztések és 
jegyzőkönyvek előkészítése. Hirdetmények kifüggesztése. Kirendeltségvezető munkájának 
teljeskörű segítése.

Betöltendő állás szakmacsoportja: adminisztráció,adózás

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Adó/jövedéki,Hatósági 
jogalkalmazási

Betöltendő állás jogviszonya: Közszolgálati jogviszony (Kttv.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 40 óra, 
Általános, Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Nagykarácsony

Álláshirdető szervezet bemutatása: A Kisapostagi Közös Önkormányzati Hivatal 
(továbbiakban: KÖH) három egységen látja el munkáját, így Nagykarácsony községben is. A KÖH 
Nagykarácsonyi Kirendeltsége teljeskörűen ellátja az Önkormányzati Hivatalok feladatkörét, 
jelenleg 4 fő ügyintézővel. A Kirendeltséget Kirendeltségvezető irányítja, aki igazgatási ügyintézői 
feladatokat is ellát. Nagykarácsonyi Kirendeltség apparátusába keresünk 1 fő főállású adóügyi és 
igazgatási feladatokat ellátó közszolgálati tisztviselőt.

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): A munkáltató a kinevezéskor 6 hónap próbaidőt köt ki. Illetmény a 
közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény, valamint Nagykarácsony Község 
Önkormányzatának 1/2023. (I.31.) rendelete alapján kerül meghatározásra. Adatvédelmi 
tájékoztatás a KÖH Nagykarácsonyi Kirendeltségén biztosított.  A pályázattal kapcsolatosan 
információt nyújt: Takács-Csaba Erika Kirendeltségvezető a +36309870633 telefonszámon.

Feltételek, Előnyök
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Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Cselekvőképesség

- Vagyonnyilatkozattételi eljárás lefolytatása

- Erkölcsi bizonyítvány

- Magyar állampolgárság, vagy külön jogszabály szerint a szabad mozgás és 
tartózkodás jogával rendelkező személy, illetve bevándorolt vagy letelepedett

Elvárt végzettség/képesítés:

- 4. Érettségi,  vagy középfokú szakképesítés vagy szakképesítés-ráépülés  
felső középfokú részszakképesítés vagy szakképesítés  szakma - középfokú 
szakképzettség  szakképesítés  speciális készségfejlesztő szakiskolai szakképzettség , 
Statisztika, középfokú pénzügyi végzettség, érettségi

- 4. Érettségi,  vagy középfokú szakképesítés vagy szakképesítés-ráépülés  
felső középfokú részszakképesítés vagy szakképesítés  szakma - középfokú 
szakképzettség  szakképesítés  speciális készségfejlesztő szakiskolai szakképzettség , 
Könyvelés és adózás, középfokú közgazdasági végzettség, érettségi

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- motivációs levél

- fényképes önéletrajz (87/2019.(IV.23)Korm.rendelet 1 sz. melléklete alapján

- vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség teljesítése

- adatkezelési nyilatkozat

- 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről

- szakmai gyakorlat hitelt érdemlő igazolása

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata

A pályázat benyújtásának határideje: 2023.09.15. 16:00

A pályázat elbírálásának módja: A pályázat kiírója a benyújtott pályázatok alapján dönt. A 
pályázó kiírója fenntartja a jogot arra, hogy a pályázatot eredménytelennek nyilvánítsa.

A pályázat elbírálásának határideje: 2023.09.18. 16:00
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A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.nagykaracsony.hu

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2023.09.19.

Publikálás tervezett időpontja: 2023.08.31.

A pályázati kiírás közzétevője a Belügyminisztérium (BM). A pályázati kiírás a közigazgatási szerv 
által az BM részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a hatályos jogszabály 
alapján a pályázatot kiíró szerv felel.


